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“Por la cual se deroga en todas sus partes el contenido de la Resolucién No. 00954 del 31 de marzo de
2017, mediante la cual se efectud un nombramiento en periodo de prueba "

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL

En uso de sus facultades legales y en especial las concedidas mediante el numeral 1° del articulo
2.2.5.1.12 del Decreto No. 0648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio Civil, expidid
la Resolucién No. CNSC - 20162210035385 del 03 de octubre de 2016, por medio de la cual se conformé
la lista de elegibles para proveer el empleo No. OPEC 208396, respecto del cual se convoco un (01) cargo
en vacancia definitiva correspondiente al empleo denominado Profesional Especializado, Codigo 2028,
Grado 15. ubicado en la Direccién de Infraestructura Social y Habitat — Direccion Regional Huila.

Que en cumplimiento de lo anterior, mediante Resolucion No. 03061 del 28 de octubre de 2016. se
nombré en periodo de prueba a JENNIE PATRICIA TRUJILLO DUQUE identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 63.328.645 en el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 15, de ia
Planta de Personal del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, ubicado en la Direccién
de Infraestructura Social y Habitat — Direccion Regional Huila.

Que de conformidad con lo establecido en el literal ) del articulo 2.2.5.6.1 del Decreto 1083 del 2015, el
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social procedié a dercgar el acto administrativo con el
cual se efectud el nombramiento en periodo de prueba a la sefiora JENNIE PATRICIA TRUJILLO DUQUE
mediante Resolucién No. 00098 del 13 de enero de 2017. con ocasién de su no aceptacion del
nombramiento.

Que mediante Resolucion No. 00954 del 31 de marzo de 2017, se nombrd en periodo de prueba a JOSE
MIGUEL ORTEGA ORTIZ identificado (a) con cédula de ciudadania No. 19.496.838 en el empleo de
Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 15, de la Planta de Personal del Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, ubicado en la Direccién de Infraestructura Social y Habitat —
Direccion Regional Huila, quien ocupé el segundo lugar de la lista de elegibles en estricto orden de mérito
respecto del empleoc OPEC No 208396.

Que en respuesta a la solicitud enviada mediante correo electronico
convocatoria320@prosperidadsocial.gov.co, de fecha 05 de abril de 2017, dirigido al correo electronico
sequelte@yahoo.es. a través del cual el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social solicitd
autorizacion de comunicaciones electrénicas, con ocasion de la firmeza de |a lista de elegibles, en la cual
el sefior JOSE MIGUEL ORTEGA ORTIZ, quedd en segundo lugar de la lista de elegibles en estricto
orden de mérito, el aspirante no envié el formato diligenciado y en su defecto manifesto a traves de correo
electrénico sequelte@yahoo.es el dia 08 de abril de 2017, al correo
convocatoria320@prosperidadsocial.gov.co. lo siguiente: “Agradezco la seleccion y la oferta para el cargo
al cual concurse en la CONVOCATORIA 320 sin embargo actualmente me encuentro laborando en otro
cargo de carrera, razén por la cual no pude (sic) aceptar su ofrecimiento”.

Que el 19 de abri de 2017, fue comunicada a JOSE MIGUEL ORTEGA ORTIZ, al correo
seguelte@yahoo.es, la Resolucion No. 00954 del 31 de marzo de 2017, por la cual se le nombra en
periodo de prueba en la planta de personal del Departamento para la Prosperidad Social Prosperidad
Social.

Que mediante el correo electronico sequelte@yahoo.es, de fecha 21 de abril de 2017, el sefior JOSE
MIGUEL ORTEGA ORTIZ, envioc comunicacion en la cual manifesté al correo electrénico
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Continuacion de la Resolucién “Por la cual se deroga en todas sus partes el contenido de la Resoclucion
No. 00954 del 31 de marzo de 2017, mediante la cual se efectud un nombramiento en periodo de prueba "

convocatoria320@prosperidadsocial.gov.co, lo siguiente: “Les agradezco el ofrecimiento pero no puedo
aceptar su nombramiento”.

Que por su parte el numeral 1° del articulo 2.2.5.1.12 del Decreto No. 0648 de 2017, establece:
“I a autoridad nominadora deberé derogar el nombramiento cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento. no acepta. 0 no toma
posesion del emplec dentro de los plazos sefialados en la Constitucion, la ley o el presente
Titulo.” (Negrilla fuera de texto.

Que de acuerdo con lo expuesto es procedente derogar el nombramiento efectuado mediante Resolucion
No. 00954 del 31 de marzo de 2017, al sefior JOSE MIGUEL ORTEGA ORTIZ identificado (a) con cédula
de ciudadania No. 19.496.838 en el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 15, de la
Planta de Personal del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, ubicado en fa Direccion
de Infraestructura Social y Habitat — Direccién Regional Huila.

En virtud de lo anterior,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Derogar en todas sus partes el contenido de la Resolucion No. 00954 del 31 de
marzo de 2017, por medio de la cual se nombro en periodo de prueba a JOSE MIGUEL ORTEGA ORTIZ
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 19.496.838 en el empleo de Profesional Especializado,
Codigo 2028, Grado 15, de la Planta de Personal del Departamento Administrativo para la Prosperidad

Social, ubicado en la Direccion de Infraestructura Social y Habitat — Direccién Regional Huila.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente resolucion al (a la) sefor(a) JOSE
MIGUEL ORTEGA ORTIZ.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota. D.C. . 1 3 UCT. 2017

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

/
NEMESIO R

Aprobé. Tania L
Revisd: Edwa
Proyecto: Martfa M /M,/ﬂ




